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ACUERDO INTERNACIONAL DE COOPERACION TECNICA — ACI
ACI ARNI/UFOPA n2 02/2025
PROCESSO: 23204.009228/2025-31

ACUERDO INTERNACIONAL DE COOPERACION
TECNICA ENTRE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA Y LA UNIVERSIDAD
FEDERAL DE PARA OCCIDENTAL PARA LOS FINES
ESPECIFICADOS EN EL PRESENTE DOCUMENTO.

La UNIVERSIDAD FEDERAL DE PARA OCCIDENTAL, Autarquia Federal de Ensefianza Superior
vinculada al Ministerio de Educacion, con sede en Rua Vera Paz, s/n - Salé, CEP 68035-110, en la
ciudad de Santarém, Estado de Pard, registrada en el CNPJ/MF 11.118.393/0001-59, en adelante
UFOPA, representada por su Rectora Prof.2. Dra. ALDENIZE RUELA XAVIER, titular del registro
funcional SIAPE nimero 1776162 y CPF nimero (). rombrada para el cargo de
Rectora por Decreto Presidencial de 20 de abril de 2022, publicado en el Diario Oficial da Unido
numero 75-A, de 20 de abril de 2022, Seccién 2 - Edicién Extra, pagina 1,

¥

La UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA, con sede Avenida Central del
Norte N° 39-115 en la ciudad de Tunja, Colombia, en adelante denominada UPTC, por la presente
representada por el Prof. Dr. Enrique Vera Lopez, nombrado para el cargo de Rector, mediante
Acuerdo No. 070 del 22 de noviembre de 2022 expedido por el Honorable Consejo Superior de la
UPTC,

en adelante denominados en singular "PARTE" y colectivamente "LAS PARTES",

RESUELVEN, con el consentimiento de sus autoridades responsables, celebrar el presente Acuerdo
Internacional de Cooperacién Técnica (ACI) con el fin de facilitar y mejorar la cooperacién en las
areas académicas de educacion superior, investigacion cientifica y técnica, cultura, ciencia y
tecnologia de interés comun, destacandose en particular en la legislacion brasilefia la Ley N2
14.133/2021 (Ley de licitaciones publicas y contratos administrativos), el Decreto N2 11.531/2023,
y la Ordenanza SEGES/MGI N2 3.506/2025 vy la legislacién aplicable a las politicas publicas y sus
modificaciones de los paises en cuestion, con sujecion a las siguientes clausulas y condiciones:
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CLAUSULA PRIMERA - EL OBJETO

1.1 Este AC| establece la cooperacion internacional entre la UFOPA y la parte extranjera, con el
objetivo de desarrollar conjuntamente acciones de interés mutuo en las areas de investigacion,
formacién de pregrado y posgrado, extension, colaboracion técnica, ciencia, tecnologia e
innovacién, a través de, pero no limitado a:

a)

b)

c)

d)

e)

f)
g)

Intercambios, misiones cientificas y visitas técnicas y académicas de profesores,
investigadores, estudiantes y personal administrativo de las instituciones mencionadas con
el fin de realizar actividades de investigacion, docencia, extension, colaboracion técnica,
cultura y gestion universitaria;

Constituir grupos de trabajo, elaborar y desarrollar conjuntamente proyectos y programas
de cooperacion a corto, medio y largo plazo;

Participacién y organizacién conjunta de eventos académicos, cientificos, técnicos vy
culturales de diferentes niveles y categorias, tales como cursos, conferencias, coloquios,
seminarios y simposios;

Orientacion cientifica conjunta de actividades de ensefianza, investigacion y extension
(aplicable a la cotutela o a la codireccion de tesis o disertacion);

Intercambio de informacién, materiales, técnicas, tecnologias, publicaciones académicas,
cientificas y culturales;

Realizacion de consultorias técnicas;

Desarrollo de tecnologias y produccion de datos.

CLAUSULA SEGUNDA - PLAN DE TRABAJO

2.1 El Plan de Trabajo es un documento obligatorio que se adjuntard a este ACI, y debe contener:

a)
b)
c)
d)

e)

Definicion del objeto a realizar;
Justificacién o problema a ser resuelto;
Identificacién de los ejecutores y las atribuciones de cada una de las partes;

Planificacién de los trabajos que serdn realizados, definiendo fecha de inicio y fin de la
ejecucion del objeto, detallando las actividades y las etapas o fases de ejecucion, asi como
las metas e indicadores, ademas de la presentacion del cronograma fisico-financiero del
plan, a fin de garantizar el fiel cumplimiento del objeto de esta cooperacion.

Definicién de la asignacion de recursos humanos, materiales y financieros;

2.2 En caso de imposibilidad técnica y cientifica de cumplimiento de cualquier fase del Plan de
Trabajo, debidamente comprobada vy justificada, esta situacion resultard en la suspension de las
respectivas actividades hasta que haya convergencia entre las partes sobre la alteracion,
adecuacion o finalizacion del Plan de Trabajo y la consecuente anulacion del presente ACI.

2.3 En el caso de que se prevean becas para los participantes, la descripcion debera ser definida
en el Plan de Trabajo.
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CLAUSULA TERCERA - RESPONSABILIDADES Y OBLIGACIONES COMUNES

3.1 Las siguientes son responsabilidades y obligaciones COMUNES a las partes, ademas de los
demds compromisos asumidos en este ACI;

a) Elaborar el Plan de Trabajo detallando los objetivos del presente ACI;

b) Llevar a cabo las acciones objeto de este ACI, asi como realizar el seguimiento de los
resultados y analizar los resultados parciales, reformulando los objetivos cuando sea
necesario para alcanzar el resultado final;

c) Realizar inspecciones conjuntas cuando sea necesario;

d) Mantener informada a la otra parte sobre congresos, coloquios, cursos, reuniones cientificas y
seminarios celebrados por la institucién e intercambiar publicaciones y documentos
resultantes de estos eventos:

e) Comunicar los resultados de sus experiencias cientificas, técnicas y pedagégicas (cursos,
seminarios, coloquios...) y publicar los resultados periédicamente, segun el Plan de Trabajo;

f) Permitir el acceso a la informacién de caracter publico, y facilitar al socio la informacidn
necesaria y disponible para el cumplimiento de las obligaciones acordadas;

g) Permitir a los agentes de la administracion publica (control interno y externo) el libre acceso a
los documentos relacionados con el ACl, asi como a los elementos de su ejecucion;

h) Poner a disposicidn recursos humanos, tecnolégicos y materiales a su cargo para la ejecucion
de las acciones, asi como garantizar el acceso a la infraestructura de laboratorio, datos e
informacion de las respectivas instituciones para la realizacién de las actividades previstas en
el Plan de Trabajo;

i) Mantener la confidencialidad de los datos personales sensibles y/o confidenciales obtenidos
como resultado de la ejecucién de esta ACI y revelarlos Unicamente si existe autorizacién
expresa de los involucrados. Datos tales como: nimeros de documentos, placas de vehiculos,
numeros de teléfono, direcciones personales, entre otros, deberin ser ocultos cuando estén
presentes en cualquier documento sujeto a publicacion con acceso abierto;

J) Garantizar la privacidad y proteccién de los datos de caracter personal a los que tengan
acceso en virtud de la ejecucion del presente ACI, asegurando que cualquier recoleccidn,
almacenamiento, procesamiento o intercambio de informacion se realice de manera licita,
transparente y con fines legitimos. También deberan adoptar medidas técnicas y organizativas
apropiadas para preservar la integridad, confidencialidad y seguridad de los datos, impidiendo
accesos no autorizados, filtraciones o cualquier forma de tratamiento inadecuado. También
deberan garantizar al titular de los datos el derecho a acceder, rectificar, actualizar y, en su
caso, solicitar la supresion de sus datos, respetando las condiciones y limitaciones
establecidas. Cualquier incidente que involucre datos personales debe ser reportado con
prontitud y deben adoptarse las medidas adecuadas para mitigar cualquier impacto;

k) Cumplir con las restricciones legales en materia de propiedad intelectual, cuando hubiere
lugar;
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I) Apoyar, dentro de sus posibilidades y de las directrices definidas en el Plan de Trabajo, el
intercambio de profesores, estudiantes y personal administrativo, ya sea con fines de
docencia, investigacion o colaboracién técnica, por un periodo determinado acordado
previamente entre las partes;

m)Recibir profesores, investigadores, estudiantes y personal administrativo de la institucion de
acogida, siempre gque cumplan sus requisitos, incluidos los requisitos minimos de dominio de

la lengua extranjera exigidos por la otra parte.

3.2 Los becarios, investigadores, profesores, estudiantes y personal administrativo que participen
en programas de cooperacion bajo los términos de este AC deberan cumplir con los requisitos de
inmigracion del pais de la institucion receptora, y sera responsabilidad de cada parte contratar un
SEGURO MEDICO internacional que proporcione cobertura médica y hospitalaria para la estancia
de la persona en el extranjero. El anfitrién no serd responsable de la prestacion de servicios
sanitarios, de seguros médicos o de cualquier otra cobertura de seguro para el personal
mencionado anteriormente.

3.3 El estudiante de intercambio y su respectiva Institucién seran los unicos responsables de la
obtencion de los VISADOS necesarios Y del cumplimiento de todas las disposiciones legales en
materia de inmigracion, de conformidad con los requisitos del pais de la parte extranjera. La
Institucién de acogida cooperard en tales esfuerzos, pero no tendra responsabilidad alguna de
garantizar la concesion de autorizaciones o aprobaciones de visados de inmigracion.

3.4 Los representantes legales, supervisores y coordinadores de las partes podran ser sustituidos
en cualquier momento, correspondiendo a éstos notificar al otro dicho cambio de conformidad
con el presente ACI.

3.5 Durante el intercambio, misiones cientificas, visitas técnicas o trabajos conjuntos, los
profesores, investigadores, estudiantes, técnicos y/o becarios estaran sujetos a los codigos de

conducta, formacién, politicas y procedimientos de la parte anfitriona, asi como a las leyes y
reglamentos del pais anfitrion.

3.6 El presente ACl firmado entre las partes no genera ningun tipo de responsabilidad u
obligacién principal o accesoria por parte de la Republica Federativa de Brasil, o por parte de la
Republica de Colombia, siendo el compromiso y sus consecuencias responsabilidad Gnica y
exclusiva de las partes.

CLAUSULA CUARTA - RESPONSABILIDADES Y OBLIGACIONES DE LA UFOPA

4.1 Suministrar a las partes informaciones sobre los recursos recibidos y el respectivo estado de
ejecucion de los proyectos aprobados, en los términos del presente ACl;

4.2 Publicar el ACl, una vez firmado por ambas las partes, en la pagina web de la UFOPA y en el
Di4rio Oficial da Unido como extracto, en el plazo de 10 (diez) dias a partir de su firma, corriendo la
UFOPA con los gastos de publicacion.

CLAUSULA QUINTA - RESPONSABILIDADES Y OBLIGACIONES DEL PARTICIPANTE EXTRANJERO

5.1 Transferir los recursos financieros acordados, de acuerdo con el Cronograma de Desembolsos
contenido en el Plan de Trabajo, aportando los recursos financieros de su responsabilidad;
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5.2 Colaborar para que el ACl alcance los objetivos descritos en el Plan de Trabajo;
CLAUSULA SEXTA - EJECUCION, SEGUIMIENTO Y MEDICION DE RESULTADOS

6.1 Las acciones necesarias para llevar a cabo el objeto del presente ACI se establecen en el Plan de
Trabajo, que forma parte integrante del presente ACI.

6.2 Cada parte deberd designar un COORDINADOR en el Plan de Trabajo, quien sera responsable de
la coordinacion, ejecucion y seguimiento de las actividades de este instrumento, asi como de las
negociaciones necesarias para llevar a cabo el objeto.

6.3 Los coordinadores seran responsables de comunicarse con la otra parte, asi como de resolver las
dudas que surjan en la ejecucion del ACI, informar a las autoridades respectivas, transmitir y recibir
solicitudes, programar reuniones y documentar debidamente todas las comunicaciones.

6.4 En caso de necesidad de SUSTITUCION de algin responsable, la otra parte debera ser
formalmente informada de la sustitucién con una antelacién minima de 15 (quince) dias naturales. En
caso de desacuerdo sobre la sustitucién, la otra parte debera manifestarlo formalmente dentro de los
15 (QUINCE) dias naturales siguientes a la recepcién de la informacion, de lo contrario se aceptara la
sustitucion.

6.5 Las partes se comprometen a mantener a sus coordinadores con plenos poderes para el
cumplimiento de sus responsabilidades y a informar inmediatamente a la otra parte de su cambio o
sustitucion, de acuerdo con el plazo establecido en la subclausula anterior.

6.6 Las actividades realizadas con base a este ACI seran supervisadas por los responsables del area
internacional de cada institucién, o por quienes oficialmente se designen a tal efecto como
SUPERVISOR, en las siguientes condiciones:

a) Enla UFQPA, por la Asesora de Relaciones Nacionales e Internacionales (ARNI):
Nombre: Honorly Katia Mestre Corréa
Direccién: Rua Vera Paz, s/n. Sala 445B BMT2 (UFOPA - Unidad Tapajés), Barrio de Salé.
Santarém - PA — Brasil. CODIGO POSTAL: 68040-255
Teléfono: +55 93 2101-6541 Teléfono mévil: +55 o 4 D
Correo electrdnico: honorly.correa@ufopa.edu.br cc: arni@ufopa.edu.br

b) Enla UPTC, por la Directora de Relaciones Internacionales
Nombre: Claudia Milena Diaz Ulloa,
Direccion: Avenida Central del Norte N° 39-115 na cidade de Tunja, Colombia, CP. 150001
Teléfono: (57) (8) 7405626 Ext. 2403 Teléfono movil: (57) (8 /D
Correo electrénico: relinter@uptc.edu.co cc: convenios.relinter@uptc.edu.co

6.7 Las partes ejerceran la supervision técnica y financiera de las actividades del presente ACI,
dentro del periodo de vigencia de este.

6.8 Las partes deberan evaluar los beneficios y el alcance del interés académico obtenido,
elaborando INFORMES DE SEGUIMIENTO sobre la ejecucion de las actividades relativas al ACI,
detallando las acciones emprendidas, los objetivos y metas alcanzados durante el periodo, asi como
justificando cualquier discrepancia, consolidando los datos y valores de las acciones realizadas.
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6.9 Sien el Plan de Trabajo no hay ninguna disposicién clara sobre los plazos de presentacion de
los informes mencionados anteriormente, estos deberan presentarse anualmente (o0
semestralmente, cuando el ACl tenga una duracion inferior a dos afios) antes del ultimo dia laboral
del Gltimo mes. Debera presentarse obligatoriamente un INFORME FINAL al término del proyecto, a
més tardar cuatro (4) meses después de su finalizacion. Se podran presentar informes parciales en
cualquier momento, cuando se hayan completado las etapas clave del ACl, tal y como se estipula en
el Plan de Trabajo.

6.10 Cada parte deberd tomar las medidas necesarias que considere oportunas si los informes de
seguimiento muestran inconsistencias en la ejecucion.

CLAUSULA SEPTIMA - BIENES, RECURSOS FINANCIEROS Y PATRIMONIALES Y FINANCIACION DEL
OBIJETO

7.1 Las partes tomaran las medidas necesarias para obtener los medios necesarios requeridos
para financiar, total o parcialmente, el desarrollo de las actividades a realizar en el ambito de esta
ACI que aseguren la ejecucion del objeto. Se alienta a las partes a trabajar conjuntamente para
identificar y asegurar financiamiento externo, cuando ambas partes lo consideren necesario.

7.2 Elproceso de movilidad de docentes sera apoyado con recursos de la institucion proponente
y tramitado a través de los programas o Facultades respectivas, en coherencia con la normatividad
interna de cada institucion y de su disponibilidad presupuestal.

7.3 Los estudiantes de intercambio deberan permanecer matriculados en sus instituciones de
origen y estaran exentos del pago de tasas en la institucién de acogida, incluyendo inscripcion,
matricula y tasas, pero asumiran los gastos de transporte, alojamiento, manutencion, visa,
pasaporte, seguro de estudiante y otros gastos personales, salvo que se indique expresamente lo
contrario en el Plan de Trabajo.

7.4 Los servicios derivados del presente ACI se prestardn en régimen de cooperacion mutua, no
percibiendo los participantes remuneracion alguna por los mismos, salvo que expresamente se
defina lo contrario en el Plan de Trabajo.

7.5 Las acciones que impliquen transferencia de fondos seran posibles a través de un
instrumento especifico.

7.6 Los proyectos que requieran financiacion deberan ser aprobados por ambas partes.

CLAUSULA OCTAVA - RECURSOS HUMANOS

8.1 El personal involucrado en las actividades inherentes a este ACI, desarrolladas por cualquiera
de las partes, no sufrird cambio alguno en su relacion, permaneciendo vinculado a su organizacion
de origen, ni supondra carga alguna para las demas partes.

82 No se establecera relacion laboral, de empleo o estatutaria alguna entre los becarios,
profesores, investigadores y técnicos visitantes y las instituciones titulares del presente ACI.

8.3 Las actividades a desarrollar no podran implicar la adscripcion de funcionarios, que sdlo
podran ser destinados a la realizacién de la accion especifica prevista en el ACl y por un periodo de
tiempo determinado.
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8.4 En el caso de que existan becarios, profesores, investigadores y/o técnicos visitantes en
mision cientifica y/o de intercambio, éstos no podran dedicarse a actividades ajenas al objeto del
ACl, salvo que expresamente se defina lo contrario en el Plan de Trabajo.

CLAUSULA NOVENA - COMUNICACION ENTRE LOS PARTICIPANTES

9.1 Cualquier comunicacién, notificacién, autorizacién o aprobacién relacionada con el ACI
deberd realizarse por escrito, y salvo disposicion por el contrario, se considerard legalmente
entregada en los siguientes casos:

a) Se entrega en mano al coordinador o supervisor de la otra parte, con el justificante de
recepcion debidamente firmado;

b) Se envie por correo postal, registrado o certificado, con importes pagos y debidamente
dirigido a la direccién registrada en el inciso 6.6, y recibido por el destinatario o el 5°
(QUINTO) dia siguiente a la fecha de envio, lo que ocurra primero;

c) Se envia por correo electrénico a la direccién de correo electronico registrada en el inciso 6.6
y se acepta como entregado previa confirmacion de recepcién por parte del destinatario o,
después de 05 (cinco) dias hébiles de enviado, lo que ocurra primero. Si transcurre el plazo sin
confirmacién, se enviard una copia por correo postal, no obstante, la notificacién se
considerara debidamente realizada.

9.2 Cualquiera de las partes podra utilizar medios formales de comunicacién descritos, cambiar
la direccién y/o informacién de comunicacién enumerados en el inciso 6.6, a los que deberan
enviarse las comunicaciones o solicitudes.

CLAUSULA DECIMA - PROPIEDAD INTELECTUAL

10.1 Las partes acuerdan que cualquier derecho de propiedad intelectual que resulte del proceso
de implementacion de este ACI se regira por la legislacién aplicable en cada pais, asi como por los
convenios internacionales de propiedad intelectual de lo que ambos paises sean signatarios y por
las cldusulas y condiciones establecidas en este instrumento.

10.2 Cuando sea necesario, se anexara al presente ACl un instrumento por separado acordado
entre las partes, que contendrd los procedimientos de reconocimiento del derecho, disfrute,
utilizacion, disponibilidad, secreto y confidencialidad, asi como la participacidn en los resultados
de la explotacion comercial de los derechos de propiedad intelectual, incluyendo, en caso de
cesion del derecho de explotacién a terceros.

10.3 En ausencia de un instrumento especifico que regule los derechos de propiedad intelectual,
estos y los resultados estardn sujetos a proteccidn intelectual derivados de la ejecucion de este
ACl en cualquier forma tendran su titularidad y los resultados financieros netos se compartiran
equitativamente entre las Partes. La reparticion deberd cumplir con los requisitos legales vy
formales necesarios para su celebracion y registro ante los organismos competentes.
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10.4 Todos los datos, técnicas, tecnologias, know-how, marcas, patentes y cualesquiera otros activos
o derechos de propiedad intelectual/industrial de una de las partes que puedan utilizarse para la
ejecucion del objeto del presente ACI seguiran siendo de su exclusiva propiedad, y la otra parte no
podréa cederlos, transferirlos, enajenarlos, divulgarlos o utilizarlos en otros proyectos ni de cualquier
otra forma sin el previo consentimiento formal del propietario.

10.5 Cualquier impedimento por parte de una de las partes no comprometera la titularidad y/o
explotacion de los derechos de Propiedad Intelectual por parte de los demas.

10.6 Las partes deberan garantizar, en la medida de sus respectivas responsabilidades, que los
proyectos propuestos derivados del presente ACl y la asignacion de los recursos tecnologicos
correspondientes no infringen los derechos de autor, patentes u otros derechos intelectuales, asi
como los derechos de terceros.

10.7 En caso de infraccién de cualquier derecho de propiedad intelectual relacionado con los
resultados, las partes acuerdan que podran adoptarse, conjunta o separadamente, las medidas
legales oportunas para poner fin a la infraccion del respectivo derecho.

10.8 las solicitudes de proteccion de la propiedad intelectual deberdn presentarse
necesariamente ante el Instituto Nacional de Propiedad Industrial (INPI) de Brasil y registrarse y
controlarse por la Agencia de Innovacion Tecnolégica (AIT) de la UFOPAy ante la Superintendencia
de Industria y Comercio en Colombia (SIC).

10.9 En cuanto a la proteccion de la propiedad intelectual y a las medidas legales, las partes
definirdn cémo se sufragaran los costos.

10.10 Llas partes no utilizaran el nombre, logotipo o simbolo de la otra en ninguna publicidad,
anuncio o comunicado de prensa en promociones y actividades relacionadas no relacionadas con
el objeto del presente ACl sin la aprobacion formal previa de un representante autorizado de la
otra parte, tal y como se establece en las cldusulas sexta y novena.

10.11 Las publicaciones, el material publicitario y los resultados materiales relacionados con los
recursos de este ACl deberan mencionar expresamente la contribucion y el apoyo recibido de las
partes.

CLAUSULA UNDECIMA - LEGISLACION MEDIOAMBIENTAL Y USO DE LA BIODIVERSIDAD

11.1 Las partes se comprometen a adoptar la legislacion ambiental y las practicas favorables a la
biodiversidad previstas tanto en la legislacion brasilefia, como en la legislacion de la parte
extranjera, basadas en la optimizacion de los recursos y €n la reducciéon de la contaminacion
ambiental, pero sin limitarse a ellas, incluyendo:

a) Racionalizacion del uso de sustancias potencialmente toxicas y/o contaminantes;

b) Racionalizacién del consumo de energia eléctrica y agua;

¢) Adopcion de documentacién electrénica para minimizar el uso de papel e impresion;
d) Reduccion del uso de articulos desechables;

e) Eliminacién adecuada de residuos, incluidos los electronicos;
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CLAUSULA DECIMOCTAVA - TERMINACION
18.1 Elpresente ACI se extinguira:

a) Por el advenimiento de un ACUERDO DE RESOLUCION, si ninguna de las partes ha solicitado
prérroga para renovarlo dentro de los plazos descritos en las clausulas anteriores;

b) Por DENUNCIA, en cualquier momento, de cualquiera de las partes, si ya no existiera interésen
mantener la asociacion, notificaindolo formalmente a la otra parte con una antelacién minima
de un (1) mes, sin perjuicio para las actividades que se estén realizando, ni dara derecho a
indemnizacion de ningun tipo.

¢) Por MUTUO ACUERDO de las partes antes de la finalizacion del plazo, que debera ser
debidamente formalizado;

d) Por RESCISION, en cualquier momento por cualquiera de las partes, siempre que esté
debidamente justificada, mediante comunicacién formal con una antelacion minima de un (1)
mes, cuando se produzca un incumplimiento de la obligacién asumida que imposibilite la
consecucion del resultado, o en caso fortuito o de fuerza mayor, debidamente acreditados, que
impidan la ejecucion del objeto.

18.2 En caso de RESCISION, las cuestiones o trabajos pendientes en fase de ejecucion se definiran
y resolveran mediante un ACTA DE TERMINACION del ACI, en la que se definiran y asignaran las
responsabilidades relativas a la finalizacion o extincion de cada uno de estos trabajos y cuestiones
pendientes, incluso en lo relativo a derechos de autor o propiedad intelectual, trabajo vy
metodologia, y a la divulgacién de la informacion puesta a disposicion de los participantes.

18.3 En cualquier caso, de terminacién del ACI, las partes deberan respetar las obligaciones
asumidas hasta la fecha de cierre, manteniendo en sus presupuestos los créditos asignados a las
actividades relacionadas para el periodo de su ejecucion.

18.4 El derecho de propiedad intelectual, tal y como se ha presentado anteriormente en este
instrumento, se aplicara a toda creacién, estudio o resultado obtenido hasta la extincién de este
ACI,

CLAUSULA DECIMONOVENA - RESOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS (RAC)

19.1 En caso de situaciones imprevistas, omisiones, controversias y/o disputas derivadas del
presente ACI o de cualquier incumplimiento del mismo, incluso en lo que se refiere a su
interpretacién, validez, efecto vinculante, ejecucion o no ejecucion, en particular en lo que se
refiere a los derechos y obligaciones estipulados en el presente, las partes se comprometen
irrevocable e irreversiblemente a constituir una comisién mixta con miembros de todas las
instituciones involucradas, a fin de alcanzar una solucion definitiva mediante NEGOCIACION, cuya
orientacion deberd estar dirigida a la plena ejecucion del objeto.

19.2 Si la disputa no puede resolverse de forma amistosa mediante negociaciones directas, se
resolvera de forma definitiva y concluyente mediante ARBITRAJE, administrado por un centro de
arbitraje internacional imparcial de conformidad con las normas de arbitraje internacional
vigentes. Cada parte correra con sus propios gastos relacionados. Todos los honorarios y gastos
del arbitro, del secretario y/o taquigrafo judicial y del informe, si lo hubiere, seran sufragados y
pagados en su totalidad y compartidos a partes iguales por las partes
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CLAUSULA VIGESIMA - DISPOSICIONES FINALES

20.1 El presente ACI se ha redactado en dos versiones, una en PORTUGUES y otra en ESPANOL,
que tendran la misma validez legal, y se consideran originales y con el mismo contenido. Solo
tendran validez legal las dos versiones firmadas por los REPRESENTANTES LEGALES de las partes
indicadas en el preambulo del documento.

20.2 Las partes no seran responsables por el incumplimiento de los compromisos, ni por los
dafos y perjuicios que puedan ocurrir por fuerza mayor o caso fortuito, capaces de impedir la
continuidad de las actividades previstas en este ACI, las cuales podran reanudarse bajo las mismas
condiciones y circunstancias en que desaparezcan las causas que motivaron su suspension, hasta
su total conclusion.

Las partes certifican que estan plenamente de acuerdo con el presente ACI mediante la firma de
sus REPRESENTANTES LEGALES, reconociendo la veracidad, autenticidad, integridad, validez y
eficacia del presente instrumento y de sus términos, incluidos sus Anexos, para que produzcan sus
efectos legales, judicial o extrajudicialmente. Las firmas deberdn ser preferentemente digitales, en
forma de firma electrénica cualificada, utilizando la plataforma de certificacidn digital verificable
que elijan los representantes. Como alternativa a la firma digital certificada, los representantes
podran firmar este instrumento en 03 (tres) copias de igual contenido y forma, para que produzca
un Unico efecto juridico.

Por la Universidad Federal de Para Por la Universidad Pedagodgica Y Tecnologica
Occidental - UFOPA: de Colombia - UPTC:

ALDENIZE RUELA AS?';T_%O ge foama digital

po
XAVIER:6735002 mvmw
0244 Dados: .07. j /-\)
-

10:19:35 -03'00'

0 ry
ALDENIZE RUELA XAVIER \ ENRIQUE VERA LOPEZ
Rectora _— Rector
Santarém/PA, Brasil, (fecha en la firma Tunja, Colombia, 27/01/ 2026

electrénica)

Pagina-12 /12


ARNI
Realce


UNIVERSIDADE ( qu -
FEDERAL DO OESTE L e el —
COLOMBIA

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA INTERNACIONAL - ACI
ACI ARNI/UFOPA n2 02/2025
PROCESSO: 232024.009228/2025-31

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA INTERNACIONAL
QUE ENTRE S| CELEBRAM A UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA E A UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Autarquia Federal de Ensino Superior vinculada
ao Ministério da Educacdo, sediada a Rua Vera Paz, s/n — Salé, CEP 68035-110, na cidade de
Santarém, Estado do Pard, inscrita no CNPJ/MF 11.118.393/0001-59, doravante denominada
UFOPA, neste ato representada por sua Magnifica Reitora Prof.2. Dra. ALDENIZE RUELA XAVIER,
portadora da matricula funcional SIAPE n? 1776162 e CPF n (P romeada para o
cargo de Reitora pelo Decreto Presidencial de 20 de abril de 2022, publicado no Diario Oficial da
Unido n2 75-A, de 20 de abril de 2022, Se¢do 2 — Edicdo Extra, pag. 1,

E

A UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA, com sede em Avenida Central del
Norte N° 39-115 na cidade de Tunja, Coldmbia, doravante denominada UPTC, neste ato
representado pelo(a) Prof. Dr. Enrique Vera Lopez, nomeado para o cargo de Reitor, pelo(a) por
meio do Convénio n2 070 de 22 de novembro de 2022 expedido pelo Honoravel Conselho
Superior da UPTC,

doravante denominadas no singular como “PARTICIPE” e coletivamente como “PARTICIPES”,

RESOLVEM, com anuéncia de suas autoridades responsaveis, celebrar o presente Acordo de
Cooperacio Técnica Internacional (ACI) com a finalidade de facilitar e aprimorar a cooperacdo em
4reas académicas sobre ensino superior, pesquisa cientifica e técnica, cultura, ciéncia e tecnologia
de interesse comum, destacando-se em particular na legislagdo brasileira as disposicoes da Lei n?
14.133/2021 (Lei de licitagdes e contratos administrativos), do Decreto n? 11.531/2023, e da
Portaria SEGES/MGI n2 3.506/2025 e legislagdo aplicavel a politica publica e suas alteragdes dos
paises em questdo, mediante as seguintes cldusulas e condigBes a seguir:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente ACI estabelece cooperacdo internacional entre a UFOPA e o participe estrangeiro,
visando desenvolver em conjunto a¢des de mutuo interesse nas dreas de pesquisa, ensino de
graduacdo e pos-graduacgdo, extensdo, colaboragdo técnica, ciéncia, tecnologia e inovacgdo, por
meio de, mas ndo limitado a:

a)

b)

c)

d)
e)

f)
g)

Intercambios, missGes cientificas e visitas técnicas e académicas de professores,
pesquisadores, estudantes e técnicos administrativos das referidas instituicdes visando 2
realiza¢cdo de atividades voltadas a pesquisa, ensino, extensio, colaboragdo técnica, cultura
e gestdo universitaria;

Constituicdo de grupos de trabalho, elaboragdo e desenvolvimento conjunto de projetos e
programas de cooperagao a curto, médio e longo prazos;

Participagdo e organizacdo conjunta de eventos académicos, cientificos, técnicos e culturais
de diferentes niveis e categorias, como: cursos, conferéncias, coloquios, semindrios e
simpdsios;

Orientacdo cientifica conjunta de atividades de ensino, pesquisa e extensdo (aplicavel a co-
tutela ou coorientagdo de tese ou dissertacao);

Compartilhamento de informag¢des, materiais, técnicas, tecnologias, publicacbes
académicas, cientificas e culturais;

Realizagao de Consultoria técnica;

Desenvolvimento de tecnologias e producio de dados.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1 O Plano de Trabalho é um documento obrigatdrio que estara anexo ao presente AC, e deve

conter:

a)
b)
c)
d)

e)

Definigdo do objeto a ser executado;
Justificativa ou problema a ser resolvido;
Identificacao dos executores e as atribuigdes de cada um dos participes;

Planejamento dos trabalhos que serdo desenvolvidos, definindo previsdo de inicio e fim da
execu¢do do objeto, detalhando as atividades e as etapas ou fases de execuc3o, além das
metas e indicadores, além da apresentagdo de cronograma fisico-financeiro do plano, a fim
de garantir a fiel consecug¢do do objeto desta cooperacao.

Definigdo da alocagdo de recursos humanos, materiais e financeiros;

2.2 Na impossibilidade técnica e cientifica quanto ao cumprimento de qualquer fase do Plano de
Trabalho que seja devidamente comprovada e justificada, essa situacdo acarretara a suspensdo de
suas respectivas atividades até que haja convergéncia entre os participes quanto a alteragdo, a
adequacdo ou ao término do Plano de Trabalho e a consequente extingdo deste ACI.

2.3 Na eventualidade de haver previsdo da concessdo de bolsas para os envolvidos, a descrigdo
deve estar definida no Plano de Trabalho.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES COMUNS

3.1 S3o responsabilidades e obrigagGes COMUNS aos participes, além dos outros compromissos

assumidos neste ACI:

a)
b)

c)
d)

f)

8)

h)

i)

k)

Elaborar o Plano de Trabalho detalhando os objetivos deste ACI;

Executar as acbes objeto deste ACI, assim como monitorar os resultados, e analisar
resultados parciais, reformulando metas quando necessario a consecucdo do resultado final;

Realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

Manter o outro participe informado sobre congressos, coldquios, cursos, reunites cientificas
e seminarios realizados pela instituicdo e intercambiar publicagdes e documentos
resultantes desses eventos;

Comunicar os resultados de suas experiéncias cientificas, técnicas e pedagogicas (cursos,
seminarios, coléquios, etc.) e realizar publica¢do dos resultados periodicamente, conforme o
Plano de Trabalho;

Conceder o acesso as informacdes de natureza publica, e fornecer ao parceiro as
informac6es necessarias e disponiveis para o cumprimento das obrigagdes acordadas;

Permitir o livre acesso a agentes da administracdo publica (controle interno e externo), aos
documentos relacionados ao ACI, assim como aos elementos de sua execugdo;

Disponibilizar, mediante custeio proprio, os recursos humanos, tecnologicos e materiais para
executar as ages, bem como garantir o acesso a infraestrutura laboratorial, de dados, e de
informacgdes das respectivas instituicdes para execugdo das atividades presentes no Plano de
Trabalho;

Manter sigilo das informagdes sensiveis e/ou sigilosas dados pessoais, obtidos em razdo da
execucao do presente ACl, somente divulgando-as se houver expressa autorizagdo dos

envolvidos. Dados como: numero de documentos, placas de veiculos, telefone, endereco
pessoal, entre outros, devem ser ocultados quando estiverem presentes em algum

documento sujeito a publica¢do com acesso aberto;

Garantir a privacidade e a protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forga da
execucdo deste ACI, assegurando que qualquer coleta, armazenamento, processamento ou
compartilhamento de informagfes seja realizado de forma licita, transparente e com
finalidades legitimas. Devem ainda adotar medidas técnicas e organizacionais apropriadas
para preservar a integridade, confidencialidade e seguranca dos dados, prevenindo acessos
ndo autorizados, vazamentos ou qualquer forma de tratamento inadequado. Devem
também assegura ao titular dos dados o direito de acessar, corrigir, atualizar e, quando
aplicavel, solicitar a exclusdo de suas informagdes, respeitando as condi¢bes e limitagbes
previstas. Qualquer incidente envolvendo dados pessoais devera ser prontamente
comunicado, adotando-se as providéncias cabiveis para mitigar eventuais impactos;

Obedecer as restrigdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso;
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I) Apoiar, dentro de suas possibilidades e das diretrizes definidas no Plano de trabalho, o
intercambio de professores, estudantes e técnicos administrativos, seja com objetivo de

docéncia, de pesquisa, ou de colaboragdo técnica, durante periodo determinado e acordado
com antecedéncia entre as partes;

m) Receber professores, pesquisadores, estudantes e técnicos do outra participe, desde que
cumpram os requisitos exigidos do anfitrido, incluindo requisitos minimos de proficiéncia na
lingua estrangeira.

3.2 Os bolsistas, pesquisadores, professores, estudantes e técnicos administrativos participantes dos
programas de cooperacdo, nos termos deste ACI, deverdo obedecer as exigéncias de imigracdo do
pais da instituicdo receptora, e cabera a cada participe contratar um SEGURO SAUDE internacional
que preveja cobertura médico-hospitalar para a permanéncia do envolvido no exterior. A Instituicao
Anfitrid ndo tera qualquer responsabilidade ou obrigacdo pelo fornecimento de servigos de satide ou
seguro de satde ou qualquer outra cobertura de seguro para o pessoal supramencionado.

3.3 O intercambista e sua respectiva Instituicdo serdo ou Unicos responsaveis pela obtencdo de
quaisquer VISTOS necessdrios e pelo cumprimento de todos os regulamentos das leis de
imigracdo, de acordo com os requisitos do pais do participe estrangeiro. O participe anfitrido
devera cooperar em tais esforcos, mas n3o terd qualquer responsabilidade em garantir a
concess3o de quaisquer autoriza¢des ou aprovagoes de vistos de imigracao.

3.4 Os representantes legais, supervisores e coordenadores dos participes poderdo ser substituidos
a qualquer tempo, competindo-lhes comunicar ao outro acerca desta alteracdo conforme
disciplinado neste ACI.

3.5 Quando em intercAmbio, missdes cientificas, visitas técnicas, e/ou trabalhos em conjunto, os
professores, pesquisadores, estudantes, técnicos e/ou bolsistas estardo sujeitos aos codigos de
conduta, treinamento, politicas e procedimentos do participe anfitrido, bem como as leis e
regulamentos do pais anfitrido.

3.6 O presente ACI celebrado entre os participes, ndo enseja nenhum tipo de responsabilidade e
obrigacdo principal ou acesséria a Republica Federativa do Brasil, ou por parte da Republica da
Coldmbia, sendo o compromisso e suas consequéncias de responsabilidade tnica e exclusiva dos
participes.

CLAUSULA QUARTA — DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DA UFOPA

4.1 Prestar aos participes informacdes sobre os recursos recebidos e a respectiva situacdo de
execucdo dos projetos aprovados, nos termos deste ACI;

4.2 Publicar o ACl, ap6s assinado por ambos os participes, no sitio de internet da UFOPA e no Diario
Oficial da Unido em forma de extrato, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da sua assinatura, ficando as
despesas da publicacdo a cargo da UFOPA.

CLAUSULA QUINTA — DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES DO PARTICIPE ESTRANGEIRO

5.1 Transferir os recursos financeiros acordados, segundo o Cronograma de Desembolso
constante no Plano de Trabalho, por meio do aporte de recursos financeiros de sua
responsabilidade;
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5.2 Colaborar, conforme o Plano de Trabalho, para que o ACl alcance os objetivos nele descritos;

CLAUSULA SEXTA — DA EXECUGAO, ACOMPANHAMENTO E AFERICAO DE RESULTADOS

6.1 As acBes necessdrias a execugdo do objeto deste ACI encontram-se no Plano de Trabalho, que
é parte integrante do presente ACI.

6.2 Cada participe deverd indicar um COORDENADOR no Plano de Trabalho, que sera responsavel
pela coordenagdo, execugdo e acompanhamento das atividades do presente instrumento, assim
como pelas negociagdes exigidas para execucdo do objeto.

6.3 Competira aos coordenadores a comunicar-se com o outro participe, bem como dirimir davidas
que surgirem na execu¢do do ACI, dar ciéncia as respectivas autoridades, transmitir e receber
solicitagdes, marcar reunides, devendo todas as comunicagdes ser devidamente documentadas.

6.4 Se houver necessidade de SUBSTITUICAO de algum responsavel, o outro participe deverd ser
comunicado formalmente do substituto com no minimo 15 (quinze) dias corridos de antecedéncia. Se
houver disconcordancia sobre o substituto, o outro participe deve se manifestar formalmente em até
15 (QUINZE) dias corridos contados do recebimento do informe, caso contrario a substituicdo serd
aceita.

6.5 Os participes comprometem-se a manter seus coordenadores com plenos poderes para o
cumprimento de suas responsabilidades e a informar imediatamente & outra parte sua troca ou
substitui¢dao, conforme prazo estabelecido na cldusula anterior.

6.6 As atividades desenvolvidas com base no presente ACI serdo supervisionadas pelos responsaveis
da drea internacional de cada instituigdo, ou por aqueles oficialmente designados para isto como
SUPERVISOR, nas seguintes condicGes:

a) Na UFOPA, pela Assessora de RelacGes Nacionais e Internacionais (ARNI):
Nome: Honorly Katia Mestre Corréa
Endereco: Rua Vera Paz, s/n. Sala 445B BMT2 (UFOPA - Unidade Tapajos), Bairro Salé.
Santarém - PA — Brasil. CEP: 68040-255

Telefone: +55 93 2101-6541 celular: +55 o 4 EEGEGED

E-mail: honorly.correa@ufopa.edu.br cc: arni@ufopa.edu.br
b) Na UPTC, pelo(a) o Diretor de Relagdes Internacionais
Nome: CLAUDIA MILENA DIAZ ULLOA,
Enderego institucional: Avenida Central del Norte N° 39-115 na cidade de Tunja, Coldmbia, CP.

150001,
Telefone: 57) (8) 7405626 Ext. 2403 celular: (57) (3G D
E-mail: relinter@uptc.edu.co cc: convenios.relinter@uptc.edu.co

6.7 Os participes exercerao a fiscalizacdo técnico-financeira das atividades do presente ACI, dentro
do prazo de sua vigéncia.
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6.8 Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse académico obtidos mediante a
elaboracio de RELATORIOS DE ACOMPANHAMENTO da execucdo de atividades relativas ao ACl,
discriminando as acdes empreendidas, os objetivos e as metas alcangados no periodo, bem como
apontar justificativas em caso de discrepancia, consolidando dados e valores das a¢des efetivadas.

6.9 Eventualmente, se n3o houver previsio clara no Plano de trabalho sobre os prazos de
apresentacdo dos relatdrios supramencionados, os mesmos devem ser apresentados anualmente (ou
semestralmente quando o ACI tiver tempo inferior a dois anos) até o Gltimo dia atil do ultimo més. 3
obrigatéria a apresentacao de um RELATORIO FINAL na conclusdo do objeto até no méximo 4
(QUATRO) meses apds o encerramento. Conforme a conveniéncia € possivel haver relatorios parciais,
a qualquer tempo, quando forem concluidas etapas chave do ACl, conforme disciplinado no Plano de
Trabalho.

6.10 Cada participe devera tomar as providéncias necessarias julgadas cabiveis, caso os relatorios de
acompanhamento demonstrem inconsisténcias na execugao.

CLAUSULA SETIMA - DOS BENS, RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS, E DO
FINANCIAMENTO DO OBJETO

7.1 Os participes tomario as medidas necessdrias para obter os meios necessarios para financiar,
total ou parcialmente, o desenvolvimento das atividades a serem realizadas no ambito do
presente ACI que assegurem a execucdo do objeto. Os participes sao incentivados a trabalhar em
conjunto visando identificar e garantir financiamento externo, quando ambas as partes
considerarem necessario.

7.2 O processo de mobilidade docente serd apoiado com recursos da instituicdo proponente e
tramitado por meio dos respectivos programas ou Faculdades, de acordo com o regimento interno
de cada institui¢3o e sua disponibilidade orcamentaria.

7.3 Estudantes em intercAmbio deverdo permanecer matriculados nas instituicdes de origem e
ficardo isentos das taxas na instituicdo acolhedora, incluindo matricula e mensalidades, mas
assumirdo os custos de transporte, alojamento, alimentagdo e seguro estudantil, salvo se
expressamente definido de outra forma no Plano de Trabalho.

7.4 Os servicos decorrentes do presente ACI serdo prestados em regime de cooperagdo mutua, ndo
cabendo aos participes quaisquer remuneragdes pelos mesmos, salvo se expressamente definido de
outra forma no Plano de Trabalho.

7.5 As acdes que implicarem repasse de recursos serdo viabilizadas por intermédio de instrumento
especifico.

7.6 Projetos que requeiram financiamento devem ser aprovados por ambos os participes.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS HUMANOS

8.1 O pessoal envolvido nas atividades inerentes ao presente ACI, executadas por quaisquer dos
participes, ndo sofrera alteragdo no seu vinculo, permanecendo vinculado ao seu 6rgao de origem,
nem acarretard quaisquer énus ao outro participe.
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8.2 Ndo se estabelecerd nenhum vinculo trabalhista, empregaticio ou relacdo do tipo estatutaria

entre os bolsistas, docentes, pesquisadores e técnicos visitantes e as instituicoes titulares do presente
ACI.

8.3 As atividades a serem executadas ndo poderdo implicar na cessdo de servidores, que poderdo
ser designados apenas para o desempenho de acdo especifica prevista no ACl e por prazo
determinado.

8.4 Na eventualidade de haver bolsistas, docentes, pesquisadores e/ou técnicos visitantes em
intercambio e/ou misséo cientifica, os mesmos n3o poderdo dedicar-se a atividades alheias ao objeto
do ACl, salvo se expressamente definido de outra forma no Plano de Trabalho.

CLAUSULA NONA — DA COMUNICACAO ENTRE OS PARTICIPES

9.1 Qualquer comunicagdo, notificagdo, autorizacdo ou aprovacio relacionada a este ACl devers ser
feita por escrito, e salvo disposigSes em contrario, sera considerada como legalmente entregue nos
seguintes casos:

a) For entregue em maos para o coordenador ou supervisor do participe, com o comprovante de
recebimento devidamente assinado;

b) For enviada por correio, registrada ou certificada, com porte pago e devidamente enderecada
para o endereco cadastrado na subclausula 6.6, e recebida pelo destinatario ou no 5° (quinto)
dia seguinte a data do despacho, o que ocorrer primeiro;

c) For enviada por e-mail para o endereco eletrénico cadastrado na subcldusula 6.6 e aceita
como entregue mediante confirmacdo de recebimento pelo destinatdrio ou, depois de
transcorridos 05 (cinco) dias Uteis do envio, o que ocorrer primeiro. Na hipétese de
transcurso do prazo sem confirmagdo, serd enviada copia por correio, considerando-se,
todavia, a notificagdo devidamente realizada.

9.2 Qualquer dos participes podera, mediante os meios de comunicagdo formais descritos, alterar
o enderego e/ou as informacdes de comunicacdo constantes na subcldusula 6.6, para o qual as
comunicagdes ou solicitagdes deverdo ser enviadas.

CLAUSULA DECIMA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

10.1  Os participes acordam que quaisquer direitos de propriedade intelectual resultantes do
processo de implementagdo deste ACl serdo regidos pelas legislacdes aplicdveis em cada pais, bem
como pelas convengdes internacionais de propriedade intelectual das quais ambos os paises sejam
signatarios e pelas clausulas e condigdes estabelecidas neste instrumento.

10.2 Quando necessario, um instrumento prdprio deve ser elaborado e pactuado entre os
participes para regulamentar os direitos de propriedade intelectual, e devera acompanhar o
presente ACI. Este instrumento deve conter os procedimentos para o reconhecimento do direito,
o usufruto, a utilizagdo, a disponibilizacdo, o sigilo e a confidencialidade, bem como a participacdo
nos resultados da exploracdo comercial dos direitos da propriedade intelectual, inclusive, na
hipdtese de transferéncia do direito de exploragéo a terceiros.
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10.3 Eventualmente, se ndo houver intrumento proprio para regulamentar os direitos de
propriedade intectual, os mesmos e os resultados passiveis de prote¢do intelectual em qualquer
modalidade, proveniente da execugdo do presente ACl, deverdo ter a sua propriedade e
resultados liquidos financeiros decorrentes do uso compartilhados igualmente entre os participes.
A partilha deverd observar os requisitos legais e formais necessarios para sua celebragdo e
averbagdo junto aos érgdos competentes.

10.4 Todos os dados, técnicas, tecnologias, know-how, marcas, patentes e quaisquer outros bens
ou direitos de propriedade intelectual/industrial de um participe que este venha a utilizar para
execucdo do objeto do presente ACI continuardo a ser de sua propriedade exclusiva, ndo podendo
o outro participe cedé-los, transferi-los, aliena-los, divulga-los ou emprega-los em quaisquer
outros projetos ou sob qualquer outra forma sem prévio consentimento formal do proprietario.

10.5 Eventuais impedimentos de um dos participes n3o prejudicard a titularidade efou a
exploracdo dos direitos da Propriedade Intelectual pelos demais.

10.6 Os participes devem assegurar, na medida de suas respectivas responsabilidades, que 0s
projetos propostos decorrentes deste ACl e que a alocacdo dos recursos tecnoldgicos
correspondentes ndo infrinjam direitos autorais, patentes ou outros direitos intelectuais, assim
como direitos de terceiros.

10.7 Na hipétese de eventual infracdo de qualquer direito de propriedade intelectual
relacionada aos resultados, os participes acordam que as medidas judiciais cabiveis visando coibir
a infracdo do respectivo direito podem ser adotadas em conjunto ou separadamente.

10.8 Os depdsitos de pedidos de protegdo de propriedade intelectual deverao ser protocolados
necessariamente junto ao Instituto Nacional de Propriedade Industrial - INPI do Brasil, e
registrados e acompanhados pela Agéncia de Inovacdo Tecnologica — AIT da UFOPA e perante a
Superintendéncia de Industria e Comeércio da Colémbia (SIC).

10.9 Tanto no que se refere a protegdo da propriedade intelectual quanto as medidas judiciais,
os participes definirdo a forma como serdo custeadas as despesas.

10.10 Os participes ndo utilizardo o nome, logomarca ou simbolo do outro, em qualquer
publicidade, propaganda ou comunicado a imprensa em promocdes e atividades afins alheias ao
objeto deste ACI sem a aprovacdo formal prévia de um representante autorizado do outro
participe, conforme disciplinado na sexta e nona clausulas.

10.11 As publicagdes, materiais de divulgacdo e resultados materiais, relacionados com os
recursos do presente ACI, deverdo mencionar expressamente a contribuigéo e o apoio recebido
dos participes.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA LEGISLACAO AMBIENTAL E DO USO DA BIODIVERSIDADE

11.1 Os participes comprometem-se a adotar a legislacio ambiental e praticas de respeito a
biodiversidade previstas tanto na legislagdo brasileira, quanto na legislagdo do participe estrangeiro,
baseadas na otimizacdo de recursos e na redugdo da poluicdo ambiental, mas nao se limitando
somente a estas, destacando:

a) Racionalizagdo do uso de substancias potencialmente toxicas e/ou poluentes;
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b) Racionalizagdo do consumo de energia elétrica e de agua;
¢) Adocdo de documentacio eletrénica, minimizando o uso de papel e impress3o;
d) Redugdo do uso de descartdveis;

e) Destinagdo adequada dos residuos, inclusive do lixo eletronico;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA LEGISLACAO ANTICORRUPCAO E DA PUBLICIDADE

12.1 Os participes comprometem-se a adotar as praticas anticorrupcdo aplicaveis previstas tanto
na legislacdo brasileira, quanto na legislacdo do participe estrangeiro, bem como pelas convencdes
internacioansi das quais ambos os paises sejam signatarios.

12.2 A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servigos e campanhas, procedentes deste
ACl deverd possuir cardter educativo, académico, informativo, ou de orientacdo social, dela n3o
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades
ou servidores publicos.

12.3 Os participes declaram que irdo tomar todas as medidas necessarias para assegurar que seus
assessores, conselheiros, diretores, coordenadores, servidores, funcionarios e qualquer pessoa
agindo em seu nome, inclusive prepostos e subcontratados, cumpram todas as leis aplicaveis e
sigam as politicas, diretrizes e procedimentos relativos ao combate 3 corrupgao, ao suborno, a
fraude e a lavagem de dinheiro, a fim de impedir qualquer atividade fraudulenta por si ou por
qualquer parte relacionada, incluindo oferecer ou prometer, direta ou indiretamente, qualquer
valor monetario, presente, empréstimo, servico, informacoes sigilosas ou qualquer objeto de valor
para:

a) Qualquer funcionario do governo (agente, servidor, ou membro de sua familia);

b) Qualguer partido politico (incluindo funciondrio ou pessoa que detenha cargo no partido
politico) ou candidato a cargo politico;

€) Qualquer pessoa que tenha conhecimento de alguma proposta ou tentativa de suborno
oferecida a qualquer pessoa mencionada nos subitens anteriores que utilize a informagdo com
finalidade de obter financiamento, direcionar negécios a qualquer pessoa ou entidade, ou que
vise garantir qualquer outra vantagem indevida.

12.4 O participe notificara o outro prontamente, por escrito, a respeito de qualquer suspeita ou
violagdo do disposto nas Leis Anticorrupgdo ou as disposicdes desta Clausula ou de qualquer suspeita
de participagdo em praticas de suborno ou corrupcao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA LEGISLACAO ANTINEPOTISMO

13.1 Os participes comprometem-se a adotar as praticas antinepotismo aplicaveis previstas tanto
na legislacdo brasileira, quanto na legislagdo do participe estrangeiro, bem como pelas convencdes
internacioansi das quais ambos os paises sejam signatarios.

13.2 Os participes acordam que fica vedada a contratacdo direta ou indireta de familiares dos
Agentes Publicos que exercam cargo em comissdo ou funcdo de confianca, envolvidos na execucao
do objeto deste ACI. A relacdo de parentesco inclui cénjuge, companheiro ou parente em linha reta
ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até terceiro grau.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EQUIDADE E DA LEGISLAGAO ANTIDISCRIMINTORIA

14.1 Os participes comprometem-se a adotar as praticas antidiscriminatérias e antirracistas,
previstas tanto na legislacdo brasileira, em especial na Lei n? 7.716/1989, quanto na legislagdo do
participe estrangeiro.

14.2 Os participes irdo tratar todas as pessoas atualmente ou futuramente envolvidas neste ACl com
dignidade e civilidade, e ndo se envolverdo em assédio ou discriminacdo a qualquer individuo por
motivos de raca, religido, cor, sexo, idade, orientacdo sexual, nacionalidade ou ascendéncia,
ideologia politica, informagdo genética, estado civil, estado parental, identidade e expressao de
género, deficiéncia ou condigdo de veterano de guerra, nos termos deste ACI.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — CONTROLES DE EXPORTACAO

15.1 Os participes acordam em cumprir, na execugdo deste AC, a legislagdo aduaneira e programas
de sancdo econdmica de ambos os paises, incluindo regulamentos de controle e administracao de
exportagdo, trafico internacional de armas, e controle de ativos estrangeiros.

15.2 Nenhum dos participes exportara ou reexportara bens de origem do pais do outro participe,
software, servigos e/ou dados técnicos, ou seu produto direto, e itens ou tecnologias controladas
sem antes obter as licencas de exportagdo necessarias ou outra aprovacdo governamental, como
qualificagdo para isengdes ou excegdes de licenca.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO TERMO E VIGENCIA

16.1 O presente ACI ird vigorar pelo prazo de 5 anos, a contar da data de sua assinatura conjunta
por ambos os participes (data de entrada em vigor), em conformidade com o Plano de Trabalho e
seu respectivo cronograma.

16.2 O ACI poderd ser prorrogado por meio de TERMO ADITIVO, anexando-se um novo Plano de
Trabalho com as devidas justificativas e ajustes no cronograma, estabelecido e assinado por ambos os
participes. Este documento sera parte integrante do acordo.

16.3 O pleno cumprimento do objeto do presente ACI implicara sua extingdo antecipada.

16.4 A expiragdo ou encerramento deste ACl nao ensejard prejuizo para as atividades que
porventura estiverem em curso.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS ALTERACOES

17.1 O presente ACI poderd ser alterado no todo ou em parte, dentro da vigéncia do intrumento,
por muituo consentimento entre os pa rticipes, desde que mantido o seu objeto.

17.2 As emendas ou alteracdes porventura acordadas, desde que mantido seu objeto, deverdo
ser devidamente justificadas e serdo efetivadas mediante TERMO(S) ADITIVO(S) que se tornardao
parte integrante deste ACl, e entrardo em vigor na data da assinatura do referido instrumento
pelos representantes legais dos participes.
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17.3 O termo aditivo supramencionado devera ser precedido de proposta efetuada por qualquer
um dos participes e deverd ser apresentada com antecedéncia minima de 2 (dois) meses
anteriores ao término da vigéncia do ACI, fundamentada em razdes concretas que justifiquem a
prorrogacdo. Excepcionalmente poderdo ser solicitadas alterages em prazo inferior, desde que
sejam motivadas e em beneficio da execug¢do do objeto.

17.4 E vedada a inclusdo posterior de metas que n3o tenham relagdo com o objeto inicialmente
pactuado no Plano de Trabalho.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO ENCERRAMENTO
18.1 O presente ACI serd extinto:

a) Poradvento do TERMO DE ENCERRAMENTO, se nenhum dos participes tiver solicitado aditivo
para renova-lo nos prazos descritos na clausula anterior:

b) Por DENUNCIA, a qualquer tempo, por qualquer um dos participes, se ndo houver mais
interesse na manutencdo da parceria, notificando formalmente o outro participe com
antecedéncia minima de 1 (um) més, sendo que ndo poderd haver prejuizo para as atividades
que estiverem em execucdo, nem dard direito a qualquer tipo de indenizac3o.

c) Por CONSENSO dos participes antes do advento do termo de encerramento, devendo ser
devidamente formalizado;

d) Por RESCISAO, a qualquer tempo por qualquer dos participes, desde que devidamente
justificado, mediante comunicagdo formal com antecedéncia minima de 1 (um) més; quando
houver descumprimento de obriga¢do assumida que inviabilize o alcance do resultado; ou
na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado, impeditivo da
execugdo do objeto.

18.2 No caso de rescisdo, as pendéncias ou trabalhos em fase de execugdo serdo definidos e
resolvidos por meio de TERMO DE ENCERRAMENTO do ACI, no qual se definam e atribuam as
responsabilidades relativas a conclusdo ou extingdo de cada um desses trabalhos e pendéncias,
inclusive no que se refere aos direitos autorais ou de propriedade intelectual, dos trabalhos e
metodologia, e a divulgagdo de informagdes colocadas 4 disposicdo dos participes.

18.3 Em qualquer caso de extingdo do ACI, os participes deverdo respeitar as obrigacdes
assumidas até a data do encerramento, mantendo em seus orcamentos as dotacSes destinadas as
referidas atividades pelo prazo de suas execugées.

18.4 O direito a propriedade intelectual, conforme ja disciplinado na Cldusula décima e
subclausulas deste instrumento, incidira sobre toda a cria¢8o, estudo ou resultados obtidos até o
momento do encerramento do presente ACI.
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CLAUSULA DECIMA NONA — DA RESOLUCAO DE CONFLITOS

19.1 Na hipdtese de surgirem situacdes ndo previstas, casos OMIssoOs, controvérsias e/ou
contestacio decorrentes do presente ACI ou qualquer violacdo do mesmo, inclusive no que se
refere a sua interpretacdo, validade, efeito vinculante, execucdo ou inexecugao, em particular
sobre direitos e obrigacdes aqui estipulados, os participes comprometem-se, de forma irrevogavel
e irretratavel, a constituir uma comissdo conjunta com integrantes de todas as instituicdes
envolvidas a fim de chegar a uma solugdo definitiva por meio de NEGOCIAGAO, cujo
direcionamento deve visar a execugdo integral do objeto.

19.2 Caso a disputa ndo possa ser resolvida de forma amigavel por meio de negociacdes diretas, a
mesma devera ser resolvida de forma final e conclusiva por ARBITRAGEM, administrada por um
centro de arbitragem internacional imparcial de acordo com as regras de arbitragem internacional
vigentes, e cada participe devera arcar com suas proprias despesas relacionadas. Todos os
honorarios e despesas do arbitro, do relator do tribunal e do relatdrio, se houver, serdo assumidos e
custeados integralmente e compartilhados igualmente pelos participes.

CLAUSULA VIGESIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 O presente ACI foi redigido em duas versdes, uma em PORTUGUES e outra em ESPANHOL,
ambas consideradas originais e com 0 mesmo conteudo, e terd validade legal somente com as duas
versdes assinadas pelos REPRESENTANTES LEGAIS dos participes indicados no preambulo do
documento.

20.2 Os participes ndo serdo responsabilizados pelo descumprimento dos compromissos, ou por
danos e prejuizos que possam ocorrer por motivo de forca maior ou casos fortuitos, capazes de
impedir a continuidade das atividades previstas no presente ACl, podendo ser retomadas nas
mesmas condi¢des e circunstancias quando desaparecerem as causas que motivaram sua suspensao,
até sua conclusdo total.

Os participes atestam estar plenamente de acordo com este ACI por meio das assinaturas dos seus
REPRESENTANTES LEGAIS, reconhecendo a veracidade, autenticidade, integridade, validade e
eficacia do presente instrumento e de seus termos, incluindo seus Anexos, para que produza seus
efeitos legais, em Juizo ou fora dele. As assinaturas devem ser preferencialmente digitais, na
forma de assinatura eletrdnica qualificada, utilizando a plataforma de certificacdo digital
verificavel de escolha dos representantes. Como alternativa a assinatura digital certificada, os
representantes poderdo firmar o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
para que produza um s¢ efeito legal.

Pela Universidade Federal do Oeste do Para Pelo(a) Universidad Pedagégicay

- UFOPA:

Assinado de forma digital
ALDENIZE RUELA 200 e forma digita

por A ZF RUELA
XAVIER:67350020 me%
Dados: .07,

244 10:16:41 -0300

Tecnolégica de Colombia - UPTC:

)

ALDENIZE RUELA XAVIER
Reitora
Santarém/PA, (data da assinatura eletronica)

ENRIQUE VERA LOPEZ s
Reitor
Tunja, Colombia, 27/01/ 2026
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